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BASES ADMINISTRATIVAS.

ARTICULO 1°: CONTENIDO DE LA OFERTA ADMINISTRATIVA.
Los documentos necesarios de incorporar en la oferta administrativa, son:
Caso Empresa

v

ASRNRN

Fotocopia del RUT de la empresa y sus representantes legales.
Certificado de vigencia.

Escritura de constitucion de la sociedad y modificaciones si las hubiese.
Datos de contacto (teléfono, correo electrénico y domicilio comercial)

Caso Persona Natural

v
v

Fotocopia del RUT
Datos de contacto (teléfono, correo electrénico y domicilio comercial)

ARTICULO 2°: PRESENTACION DE LAS OFERTAS.

Las ofertas deberan ser presentadas en formato electrénico, a través de su envio al correo

paola.nunez@ganacoop.cl, con copia a katherine.ferrada@ufrontera.cl

Y

pedro.vargas@ufrontera.cl hasta la fecha y hora indicada en el articulo 3° de estas bases. No se

aceptaran propuestas enviadas en un formato diferente al sefialado.

ARTICULO 3°: PLAZOS.

Las fechas y plazos para la adjudicacidn de la consultoria son los siguientes:

Hito Fechas y plazo

Publicacion de TTR Miércoles 17 de junio 2026.

Consultas y Aclaraciones.

al correo paola.nunez@ganacoop.cl, con copia a

pedro.vargas@ufrontera.cl.

Hasta lunes 22 de junio 2026, hasta las 12:00 horas, mediante envio

Recepcidén de ofertas.

al correo paola.nunez@ganacoop.cl, con copia a

Hasta martes 30 de junio 2026, hasta las 18:00 horas mediante envio

katherine.ferrada@ufrontera.cl y pedro.vargas@ufrontera.cl.

aviso de resultados

Evaluacién de ofertas y Martes 7 de julio 2026.
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ARTICULO 4°: CONSULTAS Y ACLARACIONES.
Las consultas y aclaraciones deberan ser dirigidas en las fechas establecidas a la Sra. Paola Nufiez;
al correo electrdénico paola.nunez@ganacoop.cl, con copia a pedro.vargas@ufrontera.cl.

ARTICULO 5°: CONTENIDO DE LA OFERTA TECNICA.
La oferta técnica debera ajustarse a lo previsto en el apartado “Bases Técnicas” de esta licitacién.

ARTICULO 6°: CONTENIDO DE LA OFERTA ECONOMICA.
La oferta técnica debera ajustarse a lo previsto en el apartado “Bases Econédmicas” de esta licitacion.

ARTICULO 7°: VIGENCIA DE LAS OFERTAS.
Las ofertas mantendrdn su vigencia por un maximo de 60 dias corridos, contados desde el
vencimiento del plazo para la presentacién de las ofertas.

ARTICULO 8°: APERTURA DE LAS OFERTAS.
La apertura electrdnica de las propuestas se efectuara ante la presencia del:

- Coordinadora Regional de Programas Los Lagos FUDEA UFRO.
- Coordinador del proyecto.

En consecuencia, se procedera declarar inadmisibles aquellas propuestas presentadas que no hayan
presentado su oferta técnica, su oferta econdmica o los requerimientos administrativos solicitados
en estas bases.

Lo anterior no obstante a que cualquier error u omisidn de fondo que se constate en el posterior
proceso de revisidn de las ofertas, invalide aquella oferta que no se ajuste a lo dispuesto en estas
bases.

Se dejara constancia al momento de la apertura, de la recepciéon u omisién de los antecedentes
generales del proponente solicitado, como asimismo de los errores u omisiones formales y de fondo
gue se detecten tanto en los documentos y antecedentes presentados.

FUDEA UFRO solicitara a los oferentes que subsanen errores u omisiones formales detectados en el
acto de apertura o en el posterior proceso de revision de las ofertas, siempre y cuando las
rectificaciones de dichos vicios u omisiones no les confieran a estos oferentes una situacion de
privilegio respecto de los demas competidores, esto es, en tanto no se afecten los principios de
estricta sujecidn a las bases y de igualdad de los oferentes, y se informe de dicha solicitud al resto
de los oferentes.
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FUDEA UFRO permitird la presentacion de certificaciones o antecedentes que los oferentes hayan
omitido presentar al momento de efectuar la oferta, siempre que dichas certificaciones o
antecedentes se hayan producido u obtenido con anterioridad al vencimiento del plazo para

presentar ofertas o se refieran a situaciones no mutables entre el vencimiento del plazo para
presentar ofertas y el periodo de evaluacién.

Para estos efectos, se otorgara un plazo de dos dias habiles contados desde la comunicacién al mail
gue envio la propuesta, para que el oferente subsane la omisidn de las formalidades requeridas,
pero sera sancionado en la calificacion de su oferta, especificamente en el factor “Coherencia y
orden de la propuesta”, segun lo estipulado en el articulo 11° de estas bases.

Transcurrido el plazo otorgado sin que el participante subsane los errores u omisiones sefaladas, se
declarara inadmisible sin mds tramite su oferta, salvo en los casos en que las presentes bases
contemplen expresamente como sancién para la falta de informacién, la asignacién de una
determinada nota en la evaluacién del correspondiente factor.

ARTICULO 9°: ACTA DE APERTURA DE LAS OFERTAS.
El acta de apretura de las propuestas debera dejar constancia de los errores y/u omisiones que se
detecten en el acto de apertura, como asimismo de cualquier otro hecho relevante.

ARTICULO 10°: SOLICITUD DE ACLARACIONES.

FUDEA UFRO podra solicitar a los oferentes, a través de correo electrdnico, aclaraciones con
respecto a sus ofertas o la complementacién de alguna informacién. Las aclaraciones que se pidan
o que se den, o la informacidn que se solicite o se acomparie, no podran alterar la oferta o el precio
de la misma, ni violar el principio de igualdad entre los oferentes y el de estricta sujecién a las bases.
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ARTICULO 11°: EVALUACION DE LAS OFERTAS.
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La evaluacién de las ofertas por una comisidn evaluadora integrada por las siguientes personas:

- Coordinadora Regional de Programas Los Lagos FUDEA UFRO.
- Coordinador del proyecto.

Los criterios objetivos de evaluacion, sus factores y sus ponderadores se indican en el cuadro

siguiente:

CRITERIO DE EVALUACION
CRITERIOS TECNICOS

1. COHERENCIA, CONTENIDO Y METODOLOGIA DE LA OFERTA TECNICA.

1.1. Contenidos de la propuesta
1.2. Propuesta Metodoldgica
1.3. Coherencia y orden de la propuesta

2. EXPERIENCIA Y CURRICULO DE LA EMPRESA Y DEL EQUIPO DE TRABAJO.

2.1. Experienciay curriculo de la empresa
2.2. Experienciay curriculo del equipo de trabajo
3. VALOR AGREGADO

Para el caso de los sub-criterios los elementos a considerar en la evaluacion deberan

siguientes:

1. COHERENCIA, CONTENIDO Y METODOLOGIA DE LA OFERTA TECNICA.

1.1 Contenidos de la propuesta:
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Descripcion

Puntaje

La propuesta se ajusta a lo solicitado en todos sus items, dejando en claro
los productos y servicios ofertados en calidad técnica, monto, oportunidad
y consideraciones técnicas para su realizacion.

La propuesta se ajusta a lo solicitado en todos sus items, con bajo detalle
de los productos y servicios ofertados en calidad técnica, monto,
oportunidad y consideraciones técnicas para su realizacion

La propuesta se ajusta sélo en algunos de los items solicitados dejando en
claro los productos y servicios ofertados en calidad técnica, monto,
oportunidad y consideraciones técnicas para su realizacién.

La propuesta se ajusta sélo en algunos de los items solicitados, con bajo
detalle de los productos y servicios ofertados en calidad técnica, monto,
oportunidad y consideraciones técnicas para su realizaciéon
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1.2 Propuesta Metodoldgica
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Descripcion

Puntaje

La propuesta incluye una metodologia claramente explicitada, la cual
posibilita el logro de todos los objetivos y cierre de brechas.

La propuesta incluye una metodologia claramente explicitada sélo para
algunos de los objetivos y algunas brechas

La propuesta incluye una metodologia poco clara respecto a cémo se
lograrian todos los objetivos y algunas brechas

No se indica cdmo se realizaran los objetivos y algunas brechas.

1.3 Coherencia y orden de la propuesta

Descripcion

Puntaje

La propuesta posee un orden légico, es coherente en su lectura y la
informacién de importancia respecto a los productos, servicios y
metodologias es facilmente identificable.

La propuesta posee un orden légico, es coherente en su lectura, pero la
informacién de importancia respecto a los productos, servicios y
metodologias es no facilmente identificable.

La propuesta posee un orden légico, pero su lectura y la informacion
contenida es confusa.

La propuesta no posee un orden ldgico, su lectura y la informacion

contenida es confusa.

2. EXPERIENCIA Y CURRICULO DE LA EMPRESA Y DEL EQUIPO DE TRABAJO.

2.1 Experiencia y curriculo de la empresa

Descripcion

Puntaje

La empresa posee un curriculo que demuestra una experiencia de mas de
10 anos en los productos y servicios solicitados

La empresa posee un curriculo que demuestra una experiencia de mas de
5 afios en los productos y servicios solicitados

La empresa posee un curriculo que demuestra una experiencia de mas de
2 afios en los productos y servicios solicitados

La empresa no posee experiencia demostrable en los productos y servicios
solicitados
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2.2 Experiencia y curriculo del equipo profesional propuesto

Descripcion Puntaje

M3ds del 50% del equipo profesional base vinculado al proyecto tiene
experiencia demostrable de mas de 3 proyectos relacionados 7
directamente con lo solicitado.

Entre el 30% y el 50% del equipo profesional base vinculada al proyecto
tiene experiencia demostrable de mas de 2 proyectos relacionados 5
directamente con lo solicitado.

Al menos 1 profesional base vinculada al proyecto tiene experiencia
demostrable de 1 proyecto relacionado directamente con lo solicitado.

El equipo profesional base vinculado al proyecto no tiene experiencia

demostrable en los productos y servicios solicitados.

Cada factor sera calificado en una escala de 1 a 7, conforme a la ponderacién recién sefialada,
informando las razones o fundamentos en consideracién para el otorgamiento del puntaje asignado.
FUDEA se reserva el derecho de verificar los antecedentes presentados por los oferentes.

En caso de empate entre dos 0 mas propuestas técnicas, se resolvera adjudicar a aquella que haya
sido evaluada en el factor EXPERIENCIA Y CURRICULO DE LA EMPRESA Y DEL EQUIPO DE TRABAJO
con mayor puntaje. En caso de subsistir el empate, se preferira aquella oferta que haya sido mejor
evaluada en el factor VALOR AGREGADO, En caso de subsistir el empate, se preferira aquella oferta
que haya sido mejor evaluada en el factor COHERENCIA, CONTENIDO Y METODOLOGIA DE LA
OFERTA TECNICA.

De la evaluacion resultante, se elaborard un acta que sera suscrita por todos los integrantes de la
comision evaluadora. Dicha acta dard cuenta de la evaluacién de las ofertas y en el caso que
corresponda, también se debera dejar constancia en ella de las ofertas que no fueron evaluadas por
encontrarse fuera de bases, especificando los articulos que fueron vulnerados y la forma como se
configurd dicha vulneracion. El acta de evaluacidn indicard con claridad a qué proponente se sugiere
adjudicar la licitacién, o propondrd declarar desierto el proceso, en el caso que las ofertas
presentadas no sean convenientes para los intereses de FUDEA UFRO y/o Corfo o si ninguna de ellas
resulta admisible por no cumplir los requisitos solicitados en las presentes bases.

FUDEA se reserva el derecho de adjudicar la licitacion al oferente que obtenga en mas alto puntaje
por aplicaciéon de los criterios de evaluacion establecidos en estas bases, aun cuando su oferta no
sea la de mas bajo precio, o rechazar fundadamente todas las ofertas por inconvenientes,
declarando en este caso desierta la licitacién.
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ARTICULO 12°: PROPIEDAD INTELECTUAL
El producto del trabajo que eventualmente desarrollo la empresa o sus dependientes, con ocasién
del contrato, tales como disefios, gréficas, obras audiovisuales, fotografias, notas, informes u otros,
seran propiedad de Corfo y de las empresas beneficiarias quienes se reservan el derecho de
disponer de ellos libremente, sin limitaciones de alguna especie no pudiendo, por lo tanto, la
empresa realizar ningln acto respecto de ellos ajeno al contrato, sin autorizacién previa y expresa
de Corfo y las empresas beneficiarias.

L. BASES TECNICAS.

ARTICULO 12: ANTECEDENTES GENERALES.

El proyecto busca fortalecer la red de proveedores de la Cooperativa Ganacoop mediante la
implementacién de herramientas tecnoldgicas y practicas sustentables que garanticen un flujo
constante, uniforme y sostenible de animales. Se aplicaran andlisis gendmicos y semen sexado para
mejorar la eficiencia genética y reproductiva; se integrardn sistemas de monitoreo digital de
praderas y medicién de balance de carbono para optimizar el uso de recursos forrajeros y reducir la
huella ambiental; y se consolidara un plan de abastecimiento colaborativo que asegure la cobertura
de la demanda proyectada de la cooperativa. De esta forma, se promueve un modelo asociativo
innovador.

ARTICULO 22: OBJETIVO GENERAL

Garantizar un flujo constante, uniforme y sustentable de animales para satisfacer la demanda de la
cooperativa, mediante un plan de abastecimiento con sus proveedores que integre herramientas
tecnoldgicas innovadoras como el analisis gendmico, utilizacidn de semen sexado, monitoreo digital
de praderas y la medicion del balance de carbono.
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ARTICULO 32: OBJETIVOS ESPECIFICOS.

1. Incrementar la eficiencia genética y reproductiva de los proveedores de la cooperativa en
tres ainos, mediante la aplicacion de andlisis genédmico y la utilizacidn de semen sexado para
la seleccién de vientres de reemplazo y produccién de ganado de carne.

2. Implementar tecnologias de gestion sustentable —como el monitoreo digital de praderasy
la medicién del balance de carbono en los predios proveedores durante el periodo del
proyecto, optimizando el uso de recursos forrajeros y reduciendo la huella ambiental del
sistema productivo.

3. Asegurar un flujo constante, uniforme y sustentable de animales mediante la consolidacién
de un plan de abastecimiento colaborativo con los proveedores, que permita cubrir la
demanda proyectada de la cooperativa.

ACTIVIDAD 3: ASESORIA EN GESTION DE CARBONO Y SUSTENTABILIDAD

PRINCIPALES BRECHAS A ABORDAR

El oferente debe indicar explicitamente en su propuesta metodolégica cémo abordara la siguiente
brecha priorizada:

1.- Insuficiente incorporacion de metodologias de medicion de balance de carbono y de practicas
de gestion sustentable en predios ganaderos proveedores de GANACOOP.

Descripcion de la brecha.

La cooperativa requiere avanzar en la instalacion de capacidades técnicas que permitan
comprender, medir y gestionar variables de sustentabilidad en predios ganaderos, particularmente
aquellas relacionadas con balance de carbono, reduccién de emisiones y prdcticas de mitigacion
aplicables a sistemas productivos del sur de Chile.

La actividad debera considerar capacitacién en metodologias de mediciéon de balance de carbono
en predios ganaderos, identificacién de prdcticas para reducir emisiones y estrategias de mitigacion,
tales como manejo de estiércol, rotacién de cultivos e incorporacién de arboles, conforme a lo
planteado en la postulacién del proyecto.

Esta asesoria corresponde al afo 1 de un programa formulado con horizonte de tres afios y
renovaciones anuales. Por lo tanto, los productos solicitados para esta etapa deberan orientarse a
levantar una linea base, instalar una metodologia de medicién o estimacién inicial, generar primeros
resultados de mediciones y dejar una hoja de ruta para la continuidad de la gestién de carbono y
sustentabilidad en los afos siguientes.

Alcance de la asesoria

Las empresas proveedoras participantes segin ndmina aprobada constituiran la base directa de
intervencién, levantamiento de informacién, aplicacidén inicial de metodologias y generacién de
verificadores técnicos. Sin perjuicio de ello, la asesoria debera incorporar instancias de transferencia
técnica ampliada dirigidas a socios y proveedores de GANACOOP convocados por la cooperativa, de
manera que los aprendizajes, criterios y herramientas desarrolladas puedan ser progresivamente
utilizados por la red de proveedores de la cooperativa.
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El alcance de esta actividad no debe entenderse como una certificacion ambiental formal ni como
una auditoria de carbono de caracter externo, salvo que el oferente lo proponga como valor
agregado. El foco minimo requerido es la instalacion de capacidades, la aplicacién de una
metodologia técnica inicial, la identificacién de practicas de mejora y la generacién de antecedentes
verificables para documentar avances en sustentabilidad.

Actividades minimas esperadas
Dentro de las actividades que se espera se desarrollen para el cumplimiento de los objetivos y
cierre de brechas, se encuentran como minimo:

UNIVERSIDAD
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N° Nombre Descripcion
Reunién con GANACOOP vy el equipo del proyecto
S para precisar alcance operativo, calendario, némina
Reunidn inicial de .
1 S, aprobada de empresas proveedoras participantes,
coordinacion . o . o
informacidn disponible y requerimientos de
coordinacion.
Recopilacion de informacién predial relevante sobre
. , sistema productivo, manejo de praderas, carga
Levantamiento de linea base . P e J. P ! & L
2 . animal, fertilizacidn, manejo de estiércol, rotacién de
de sustentabilidad . ‘. .
cultivos, arbolado u otras practicas vinculadas a
sustentabilidad.
Propuesta y aplicacidn inicial de una metodologia
3 Definicién de metodologia de | clara para medir o estimar balance de carbono en
medicidén o estimacion predios ganaderos, adecuada al nivel de informacion
disponible y al alcance del aiio 1 del proyecto.
Aplicacidn de la metodologia en las empresas
4 Aplicacion inicial en empresas | proveedoras participantes segin nédmina aprobada,
proveedoras participantes generando antecedentes técnicos y primeros
resultados de mediciones o estimaciones.
Identificacion de practicas aplicables para reducir
e s P emisiones o mejorar el balance de carbono,
Identificacidn de practicas de . . . .
5 ., . considerando medidas como manejo de estiércol,
reduccion de emisiones g . . ., )
rotaciéon de cultivos, incorporacidn de arboles u otras
practicas pertinentes.
Realizacion de instancias de capacitacion o talleres
S dirigidos a socios y proveedores de GANACOOP
Transferencia técnica . . ,
6 amoliada convocados por la cooperativa, orientados a explicar
P conceptos, metodologia, resultados y practicas de
mejora.
. . Elaboracion de recomendaciones técnicas y hoja de
Recomendaciones y hoja de L =
7 ruta ruta para continuidad en los aifos 2 y 3 del programa
Red Proveedores.
Informe consolidado con linea base, metodologia
8 Informe técnico final aplicada, resultados iniciales, recomendaciones,
medios de verificacidon y propuesta de continuidad.

10
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Productos esperados y medios de verificacion

N° Producto esperado Descripcion / medio de verificacion
Documento inicial con metodologia, cronograma,
1 Plan de trabajo de la asesoria actividades, responsables, productos comprometidos e

instancias de coordinacion.

Informe o fichas de levantamiento con antecedentes

2 Linea base de sustentabilidad prediales relevantes de las empresas proveedoras
participantes segin nédmina aprobada.
Metodologia de medicién o Documento o pauta técnica que describa la metodologia
3 estimacion de balance de utilizada, supuestos, informacién requerida y forma de
carbono interpretacion de resultados.
Antecedentes técnicos derivados de la aplicacién inicial de

Resultados iniciales de , ) o .
4 la metodologia, coherentes con los medios de verificacion

mediciones o estimaciones . L
comprometidos en la postulacion.

Documento que identifique practicas aplicables para
Matriz de practicas de mejoray | reducir emisiones o mejorar el balance de carbono,

mitigacion considerando medidas pertinentes para predios
ganaderos.
. o Registro de actividades dirigidas a socios y proveedores de
Instancias de capacitacién o L
6 el GANACOOP convocados por la cooperativa, incluyendo
transferencia técnica . . . . s
listas de asistencia y material utilizado.
. Presentaciones, fichas, pautas u otros materiales
Material de apoyo para . . .
7 utilizados para la transferencia de conocimientos vy
productores .
herramientas.
R . Documento consolidado con linea base, metodologia,
Informe técnico final y hoja de L . .
8 resultados iniciales, recomendaciones, verificadores y

ruta . R ~
hoja de ruta para continuidad en afios 2 y 3.

El oferente debe proponer una metodologia claramente explicitada, la cual posibilite el logro de los
objetivos y cierre de brechas del afio 1, resguardando la coherencia con el horizonte de tres afios
del programa Red Proveedores y con los medios de verificacién comprometidos en la postulacién,
especialmente los resultados de los monitoreos y mediciones asociados al componente de gestion
sustentable.

ARTICULO 42: EQUIPO DE TRABAJO.

La empresa adjudicataria deberd demostrar experiencia acreditable en asesorias vinculadas a
sustentabilidad agropecuaria, gestion o medicién de carbono, balance de carbono, reduccién de
emisiones, practicas de mitigacidn en sistemas ganaderos y/o gestion ambiental aplicada a predios
silvoagropecuarios.

11
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El equipo profesional propuesto debera acreditar experiencia especifica en los productos y servicios
solicitados, indicando funciones, horas asignadas y antecedentes que respalden su experiencia en
este tipo de consultorias.

Para el logro de los objetivos propuestos, la empresa adjudicataria podrd subcontratar capacidades

especificas, ya sea de otras empresas o de personas naturales.

ARTICULO 5°: PRESUPUESTO DISPONIBLE

Los recursos maximos vigentes para la realizacion de lo solicitado seran de $4.500.000.- (cuatro
millones quinientos mil pesos), impuestos incluidos, conforme al presupuesto de la postulacidn.
Las ofertas deberan enmarcarse dentro de este presupuesto.

ARTICULO 6°: PLAN DE PAGOS A LA ENTIDAD CONSULTORA

Los pagos a la entidad consultora se haran, estrictamente, contra la entrega de informes de avance
y/o finales u otros entregables dependiendo del tipo de metodologia propuesta por la consultora
oferente. Este plan de pagos final se convendrd en el eventual contrato firmado por las partes.
Pudiendo tener, por ejemplo, la siguiente forma:

40% 60%
ACTIVIDAD MONTO TOTAL DE AVANCE FINAL
Asesoria en Gestién de Carbono | $4.500.000 $1.800.000 $2.700.000
y Sustentabilidad
TOTAL $4.500.000 $2.250.000 $2.250.000

ARTICULO 7°: PLAZO DE EJECUCION.

La consultoria debera ejecutarse hasta el dia 21 de noviembre de 2026, considerando la duracién
del proyecto y el cronograma que se acuerde con GANACOOP y FUDEA UFRO. El plazo podra ser
extendido hasta 2 meses adicionales con su respectiva aprobacion por parte de Ganacoop y Corfo,
en caso de corresponder.

12
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ARTICULO 8°: CONTENIDO MINIMO DE LA OFERTA TECNICA.

v |dentificacién del proponente.

v" Nombre de los profesionales que constituyen el equipo de trabajo a cargo de las acciones
que involucra la prestacion de servicios, sefialando experiencia profesional y las
competencias de cada uno y la cantidad de horas dedicadas al proyecto.

v" Curriculos actualizados de cada uno de los profesionales comprometidos, informando la
experiencia especifica que tienen en este tipo de consultorias. El proponente debera
proveer los antecedentes que avalen su experiencia en asesorias incluyendo una ndémina de
asesoria y/o consultorias con la respectiva informacion de contacto. Esta informacién debe
ser presentada en la identificacién del proponente.

v" Detalle de la oferta a realizar, considerando todos o parte de los items detallados en estas
bases.

Propuesta metodolégica especifica para la Actividad 3, incluyendo trabajo con empresas
proveedoras participantes segiin ndmina aprobada, metodologia de medicién o estimacién de
balance de carbono, actividades de capacitacion o transferencia técnica, productos, cronogramay
medios de verificacidn.

v" Se deberd indicar y detallar toda propuesta que sea de valor agregado a los productos

esperados indicados en las presentes bases técnicas y que puedan contribuir al logro de los
objetivos planteados.
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. BASES ECONOMICAS.

ARTICULO 1°: MONTOS.

La oferta econdmica debe indicar el detalle de los productos ofrecidos, indicando en valor total de
las prestaciones indicadas (incluidos impuestos)

Productos

Monto

Sustentabilidad

Asesoria en Gestién de Carbono y $4.500.000

Total

ARTICULO 2°: CONTENIDO DE LA OFERTA ECONOMICA.

Detalle de los montos e items de gastos. Incluyendo Impuestos.

Producto

Detalle

Montos

Porcentajes

Linea base y
levantamiento técnico

Metodologia, cronograma,
coordinacion inicial y
planificacién de actividades.

$600.000

13,33%

Levantamiento de informacién
de sustentabilidad y
antecedentes para medicién o
estimacion de balance de
carbono.

$1.200.000

26,67%

Aplicacién inicial de metodologia de balance de carbonoy
generacion de resultados de mediciones o estimaciones.

$1.300.000

28,89%

Subtotal

Instancias de transferencia
técnica, recomendaciones de
mitigacién, informe final y hoja
de ruta.

$1.400.000

31,11%

Subtotal

$4.500.000

100%

Total con impuestos incluidos

$4.500.000

100%
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Confidencialidad, uso de informacidn y difusion del proyecto

Toda la informacién, antecedentes, bases de datos, registros prediales, materiales técnicos,
metodologias, diagndsticos, informes, presentaciones, fotografias, registros audiovisuales u otros
productos que se generen o a los que el consultor tenga acceso con ocasion de la ejecuciéon de la
presente consultoria, seran de uso exclusivo para los fines del proyecto “Abastecimiento Ganadero
Sustentable GANACOOP”.

El consultor no podra utilizar, reproducir, transferir, publicar, difundir ni compartir dicha
informacién o material para fines distintos a los establecidos en la consultoria, salvo autorizacién
previa, expresay por escrito de GANACOOP y/o de las instancias correspondientes del proyecto.

Asimismo, queda expresamente prohibida la publicacidn o difusién en redes sociales, paginas web,
medios de comunicacién, material promocional, presentaciones comerciales u otros canales
publicos o privados, de contenidos relacionados con la ejecucién del proyecto, sus actividades,
participantes, predios, socios, proveedores, resultados, imdgenes, registros o cualquier otro
antecedente asociado, sin autorizacion previa y por escrito de GANACOOP.

El incumplimiento de esta obligacion sera considerado una falta grave a las condiciones de ejecucién
de la consultoria, pudiendo dar lugar al término anticipado del contrato o de la relacién contractual,
sin perjuicio de las acciones legales que correspondan por el uso indebido, divulgacién no autorizada
o afectacion de informacion, antecedentes o material vinculado al proyecto, a GANACOOP, sus
socios, proveedores o beneficiarios.
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